Sindicato dos Enfermeiros

Revisdo da Carreira (Carta ao Ministro da Saude)
26-Sep-2006

Assunto: Revisdo da Carreira de Enfermagem sequente das determina¢fes da Resoluc¢édo do Conselho de Ministros n.°
109/2005 e acordo colectivo de trabalho para os EPEs.Exmo Senhor Ministro da Saude
Exceléncia

1 &ndash; As Direcg¢des do Sindicato dos Enfermeiros e Sindicato dos Enfermeiros do Centro (FENSE) reuniram em
Coimbra aos dias 21/09/2006 para avaliar o ponto da situa¢éo negocial, quanto ao processo de revisdo e negociacao da
Carreira de Enfermagem com aplicabilidade aos Enfermeiros com vinculo de funcionario publico bem como Acordo
Colectivo de Trabalho aplicavel aos Enfermeiros dos EPEs abrangidos pelo direito privado, tendo concluido que:1.1
&ndash; De acordo com a Resolucao do Conselho de Ministros referida em assunto, o Governo deveria ter apresentado,
a estas estruturas sindicais, até Abril de 2006, documento/proposta negocial para revisdo da Carreira de Enfermagem
criando condi¢Bes e espaco para apresentarmos as contrapropostas que entendéssemos oportunas.1.2 &ndash; Os
factos demonstram que tal ndo aconteceu, e, pior do que isso, ndo se divisa uma data provavel para a concretizacdo
desse compromisso do Governo.1.3 &ndash; Periodicidade de revisdo da Carreira de Enfermagem € uma necessidade
natural em funcdo do estado da Arte.1.4 &ndash; No caso em analise a soma dos atrasos esta a prejudicar o exercicio
profissional por falta de enquadramento quer dos saberes adquiridos (ainda néo certificados por falta de regulamentagéo),
quer dos graus académicos detidos. 1.5 &ndash; Foi na base dos pressupostos referidos que estas estruturas sindicais
apresentaram proposta de revisdo da Carreira de Enfermagem (SPA) a Governos anteriores, em paralelo a abertura do
inicio de negociacdes para acordo colectivo de trabalho para os entdo Hospitais S.A., cujas negocia¢gdes se encontram
bloqueadas por Vossa Exceléncia.1.6 &ndash; Historicamente estamos a responsabilizar Vossa Exceléncia pelos
gravissimos inconvenientes que a falta destes instrumentos profissionais provoca na qualidade dos servicos de salde,
de forma geral e a profissdo em particular.1.7 - Convém nao esquecer que é preciso criar mecanismos que fixem
Enfermeiros as instituicdes, pois actualmente ja é a profissao (Turn Over) rotatividade nos Enfermeiros mais elevada entre
as varias profissdes.

Pelos motivos apresentados e dentro das competéncias constitucionais que possuimos, requeremos reunido de trabalho
urgente para tomadas de posi¢do sobre o processo.

Com os melhores cumprimentos.

A FENSE (Sindicato dos Enfermeiros e Sindicato dos Enfermeiros do Centro)

Fernando Rodrigues Correia

José Correia Azevedo
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